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1
 Le Portfolio : outil de l’étudiant
 Art. 55 de l’arrêté du 31 juillet 2009 relatif au diplôme d’Etat d’infirmier :
 « La progression de l’étudiant en stage est appréciée à partir du portfolio […].
 Le portfolio comporte des éléments inscrits par l’étudiant et pas les personnes
 responsables de l’encadrement en stage, tuteur ou maître de stage. A l’issue
 de chaque stage, les responsables de l’encadrement, évaluent les acquisitions
 des éléments de chacune des compétences sur la base des critères et
 indicateurs notifiés dans le portfolio.
 Le formateur de l’institut de formation, référent du suivi pédagogique de
 l’étudiant prend connaissance des indications apportées sur le portfolio
 et propose […] la validation du stage. »
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 Objectif du Portfolio
 Ce document est destiné au suivi de votre parcours de formation et à la
 capitalisation de vos éléments de compétences acquis pour l’obtention du
 diplôme d’État d’infirmier.
 Il fait le lien entre :
 • vos temps de formation en institut de formation ;
 • vos temps de formation en stage.
 Les objectifs principaux de cet outil sont :
 • de favoriser une analyse de votre pratique qui conduit à la professionnalisation
 ;
 • de permettre au(x) formateur(s) intervenant dans votre parcours de
 formation et au tuteur de stage de coordonner leurs interventions ;
 • de positionner ce que vous avez appris au regard de ce qui sera exigé en terme
 de niveau en fin de formation.
 C’est un outil de lisibilité et un guide pour le tuteur, les professionnels qui encadrent
 en proximité, le formateur et pour vous, qui pouvez ainsi mieux mesurer votre
 progression.
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3
 Déroulement d’un stage et utilisation de l’ePortfolio
 AVANT APRES PERIODE DE STAGE
 IFSI
 Etudiant
 Tuteur
 Formateur
 Renseigne les informations relatives au parcours de stage (dates, lieux…) et envoie les identifiants
 Renseigne la fiche formation
 Renseigne les fiches analyse de pratique
 Renseigne les compétences, actes de soins et la fiche bilan
 Consulte le portfolio de l’étudiant et inscrit ses commentaires.
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4
 De : [email protected] [mailto:[email protected]] De la part de
 [email protected] Envoyé : mardi 4 octobre 2012 10:07
 À : BRASSIER Karine Objet : IFSI - Création d'accès compte Eportfolio
 Votre compte Eportfolio a été crée.
 Vous pouvez acceder au service a l'adresse suivante :
 http://ifsibl.portfolio-infirmier.fr
 Voici vos identifiants de connexion :
 Identifiant : [email protected]
 Mot de passe : 91QBS4V9
 Vous avez la possibilité de modifier votre mot de passe sur la page d'édition de votre profil.
 Pour retrouver facilement le site Eportfolio de l'IFSI, nous vous conseillons de l'enregistrer dans vos favoris.
 Ce message est automatique, veuillez ne pas y répondre. Pour toutes questions concernant son utilisation et celle de votre compte, contactez l'institut de formation.
 Adresse portfolio – Une adresse
 spécifique pour chaque IFSI :
 enregistrez-là dans vos favoris.
 Identifiant = adresse email communiquée
 Mot de passe = envoyé à cette adresse
 Réception d’un message spécifiant identifiant et mot de passe
 Connexion
 http://ifsibl.portfolio-infirmier.fr/
 http://ifsibl.portfolio-infirmier.fr/
 http://ifsibl.portfolio-infirmier.fr/
 mailto:[email protected]
 mailto:[email protected]
 mailto:[email protected]
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 Page de connexion
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 Symboles du ePortfolio
 Bouton d’édition : accès en écriture au document
 Cadenas : Document accessible seulement en consultation, pas de droits d’écriture.
 OK : Document renseigné
 Stage validé : indique la décision de la CAC (Commission d’attribution des crédits). Une fois le stage validé les documents sont verrouillés (plus d’accès possible en écriture.
 Impression
 Bulle d’aide : présente sur les différentes rubriques du Portfolio, elle apporte une aide spécifique à chacune de ces rubriques.
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 Page d’accueil
 Nom de l’étudiant Lien pour modification du mot de passe et insertion de sa photo
 Nom du formateur de suivi pédagogique
 Dernier stage ou stage en cours
 Liste de tous les stages
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 Mon parcours de stage
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 Mon parcours de stage
 Accès aux documents du stage
 Commentaire de l’étudiant relatif à son stage. Le commentaire apparaît dans le portfolio PDF.
 Commentaire formateur : commentaire global au niveau du stage
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 Documents du stage
 FICHE FORMATION : À remplir par l’étudiant avant l’arrivée en stage.
 ANALYSES DE PRATIQUE: À remplir par l’étudiant après l’arrivée en stage.
 COMPETENCES ET ACTES DE SOINS : À remplir par l’étudiant et le tuteur de stage.
 FICHE BILAN : À remplir par le tuteur
 Ce pictogramme permet de passer en mode édition (saisie du contenu).
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 Fiche Formation
 Aide à la saisie des UE suivies par un copier/coller
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 Fiche analyse de pratique
 Possibilité pour le formateur d’inscrire un commentaire, uniquement visible sur le site.
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 Fiche analyse de pratique
 Fiche identique pour la 1e et 2e situation
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 Evaluation des compétences
 Deux mode d’accès : 1. Par stage La colonne du stage en cours apparait. Fiche remplie par le tuteur & l’étudiant. Possibilité pour l’étudiant de pré remplir, pour une auto-évaluation.
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 Evaluation des compétences
 Deux mode d’accès : 2. Mon parcours - compétences Tous les stages sont affichés. Tableau consolidé des compétences. Fiche remplie par le tuteur & l’étudiant. Possibilité pour l’étudiant de pré remplir, pour une auto-évaluation.
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 Evaluation des compétences
 Permet d’ouvrir ou de fermer les indicateurs
 Permet d’ouvrir ou de fermer la liste des critères de chaque compétence
 L’évaluation se fait en cochant les cases (avec case annuler pour faire la remise à zéro). Pour chaque compétence on évalue les critères. Les indicateurs précise à partir de quels éléments le critère peut être validé. Ne pas oublier de valider pour enregistrer
 Encadré vert : repère indicatif montrant à quel moment dans le parcours de l’étudiant ce critère devrait être maitrisés.
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 Actes, activités et techniques de soins
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 Actes, activités et techniques de soins
 L’évaluation se fait en cochant les cases. Ne pas oublier de valider pour enregistrer
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 Les textes
 Accès au rappel des textes réglementaires : -Le métier - Le rôle des différents intervenants - Le référentiel de compétences
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 Imprimer
 Possibilité d’imprimer
 au format PDF :
 -tout le Portfolio
 -Les documents d’un
 stage
 - ou uniquement une
 fiche
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 Exemple de fiche Formation imprimée
 UE suivies
 Points forts acquis en formation
 Points à approfondir
 Mes objectifs de stage
 Renseignée par l’étudiant
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 Exemple de fiche Analyse de pratique imprimée
 Renseignée par l’étudiant
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 Fiche Bilan de stage – Evaluation manuscrite
 Renseignée par le tuteur
 2 modes d’évaluation : Votre tuteur réalise une évaluation « manuscrite » Les fiches de stage (bilan et évaluation des compétences) vous sont remises lors du départ en stage. L’original rempli par le tuteur sera conservé à l’IFSI. Une copie doit être conservée dans le Portfolio : vous avez la possibilité d’uploader le bilan scanné.
 N.B : le tuteur de stage a la possibilité de consulter seulement les documents du stage en cours.
 Le mode d’évaluation est choisi par votre IFSI.
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 Fiche Bilan de stage – Evaluation en ligne
 Renseignée par le tuteur
 2 modes d’évaluation : Votre tuteur réalise une évaluation « en ligne » Il se connecte au ePortfolio. Il saisit en ligne : -Le bilan de stage - L’évaluation des compétences -L’évaluation des actes de soins A la fin de l’évaluation, les documents doivent être imprimés, datés et signés. Les documents originaux sont conservés à l’IFSI. Une copie doit être conservée dans le Portfolio : vous avez la possibilité d’uploader le bilan scanné.
 Le mode d’évaluation est choisi par votre IFSI.

Page 26
                        

25
 Les outils à votre disposition
 Sur chaque page, vous trouverez une bulle d’aide à côté du titre.
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 Les outils à votre disposition
 Vous trouverez dans le bandeau supérieur un accès au support afin de nous signaler les problèmes rencontrés dans l’utilisation de votre ePortfolio.
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 Les outils à votre disposition
 Vous trouverez en bas de chaque page, un accès à la rubrique mode d’emploi qui contient : -Le mode d’emploi complet du ePortfolio -Une Foire aux questions.
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